
議案第５０号  

令和４年度 佐々町一般会計補正予算（第２号）  

令和４年度佐々町の一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。  

（歳入歳出予算の補正）  
第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６３，６８２千円を追加し、歳入歳出予算の総
額を歳入歳出それぞれ８，２８１，７９２千円とする。  

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、  
「第１表 歳入歳出予算補正」による。  

令和４年５月２７日 提出  

佐々町長  古 庄  剛  



－ 1 －

第 １ 表  歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

14. 国庫支出金 1,061,017 63,682 1,124,699

2. 国庫補助金 328,394 63,682 392,076

歳  入  合  計 8,218,110 63,682 8,281,792

歳　出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

2. 総務費 2,188,366 1,770 2,190,136

1. 総務管理費 2,014,705 1,770 2,016,475

3. 民生費 2,032,642 61,912 2,094,554

1. 社会福祉費 957,623 51,711 1,009,334

2. 児童福祉費 1,074,819 10,201 1,085,020

歳  出  合  計 8,218,110 63,682 8,281,792



－ ２ －

歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１  総　括
（歳　入） （単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

14. 国庫支出金 1,061,017 63,682 1,124,699

 歳  入  合  計 8,218,110 63,682 8,281,792

（歳　出） （単位：千円）

訳補　正　額　の　財　源　内　

款 補正前の額 補正額 計 特  定  財  源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

2. 総務費 2,188,366 1,770 2,190,136 1,770 0 0 0

3. 民生費 2,032,642 61,912 2,094,554 61,912 0 0 0

歳  出  合  計 8,218,110 63,682 8,281,792 63,682 0 0 0

一 般 財 源
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２　　歳　入

（款）  14. 国庫支出金  （項） 2. 国庫補助金 （単位：千円）

節

区　　分 金　　額

1. 総務費国庫補助金 46,011 1,770 47,781 1. 総務管理費補助 1,770 子育て世帯等臨時特別支援事業費補助金(住民税非

金 課税世帯等に対する臨時特別給付金に係る分10/10)

1,037

低所得の子育て世帯に対する子育て世帯生活支援特

別給付金(ひとり親世帯以外の低所得の子育て世帯

分10/10)                                   733

2. 民生費国庫補助金 52,142 61,912 114,054 1. 社会福祉費補助 51,711 子育て世帯等臨時特別支援事業費補助金(住民税非

金 課税世帯等に対する臨時特別給付金に係る分10/10)

2. 児童福祉費補助 10,201 低所得の子育て世帯に対する子育て世帯生活支援特

金 別給付金(ひとり親世帯以外の低所得の子育て世帯

分10/10)   

 計 328,394 63,682 392,076

目 補正前の額 補　正　額 計 説 明



３　　歳　出

（款） 2. 総務費  （項） 1. 総務管理費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特 定 財 源 説 明

国県支出金 地方債 その他 区　　分 金額

8. 電子計算費 107,030 1,770 108,800 1,770 0 0 0 12. 委　託　料 1,770 ソフトメンテナンス業務委託料

 計 2,014,705 1,770 2,016,475 1,770 0 0 0

（款） 3. 民生費  （項） 1. 社会福祉費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特 定 財 源 説 明

国県支出金 地方債 その他 区　　分 金額

6. 住民税非課 0 51,711 51,711 51,711 0 0 0 1. 報 酬 323 会計年度任用職報酬(行政職パートタイ

税世帯等へ ム1名分)

の臨時特別

給付金事業

費

3. 職員手当等 114 時間外勤務手当 

4. 共　済　費 54 会計年度任用職社会保険料(行政職パー

トタイム)

8. 旅 費 12 会計年度任用職通勤費用弁償(行政職パ

ートタイム)   

10. 需　用　費 16 消耗品費 

11. 役　務　費 192 通信運搬費    135

口座振込手数料  57

－ 4 －

節

一般財源

節

一般財源



－ 5 －

（款） 3. 民生費  （項） 1. 社会福祉費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特 定 財 源 説 明

国県支出金 地方債 その他 区　　分 金額

18. 負担金、補 51,000 住民税非課税世帯等への臨時特別給付金

助及び交付

金

 計 957,623 51,711 1,009,334 51,711 0 0 0

（款） 3. 民生費  （項） 2. 児童福祉費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特 定 財 源 説 明

国県支出金 地方債 その他 区　　分 金額

4. 低所得の子 0 10,201 10,201 10,201 0 0 0 3. 職員手当等 114 時間外勤務手当 

育て世帯に 10. 需　用　費 29 消耗品費  2

対する子育 印刷製本費  27

て世帯生活 11. 役　務　費 58 通信運搬費    36

支援特別給 口座振込手数料  22

付金事業費 18. 負担金、補 10,000 低所得の子育て世帯に対する子育て世帯

助及び交付 生活支援特別給付金   

金

 計 1,074,819 10,201 1,085,020 10,201 0 0 0

節

一般財源

節

一般財源



２．一　般　職

（１）総括

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

補 正 後 288 (180) 129,886 435,942 286,563 852,391 146,310 998,701

補 正 前 287 (179) 129,563 435,942 286,335 851,840 146,256 998,096

比 較 1 (1) 323 0 228 551 54 605

管理職手当 扶養手当 通勤手当 時間外勤務手当 期末手当 勤勉手当 住居手当

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

9,431 8,658 4,310 30,844 111,403 54,009 7,881

9,431 8,658 4,310 30,616 111,403 54,009 7,881

0 0 0 228 0 0 0

宿日直手当 児童手当 管理職員特別勤務 退職手当組合 感染症防疫作業 医師手当 畜犬等死体処理

職 員 手 当  　　（千円）  　　（千円）  手当（千円）  負担金（千円） 手当（千円）  　　（千円） 手当（千円）

0 6,780 144 52,966 2 0 12

の 内 訳 0 6,780 144 52,966 2 0 12

0 0 0 0 0 0 0

遺体処理手当 ごみ処理等手当 高所作業手当 災害応急作業

　　（千円）  　　（千円）  　　（千円） 等手当（千円）

7 21 84 11

7 21 84 11

0 0 0 0

給　　与　　費　　明　　細　　書

計

補 正 後

補 正 前

比 較

区分

補 正 後

補 正 前

比 較

共済費 合　計 備　　考

 （人）

区分

補 正 後

補 正 前

比 較

区分

区　分

 給　　与　　費

職員数 報　酬 給　料 職員手当
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ア 会計年度任用職員以外の職員

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

補 正 後 100 (4) 0 335,377 243,765 579,142 106,591 685,733

補 正 前 100 (4) 0 335,377 243,537 578,914 106,591 685,505

比 較 0 (0) 0 0 228 228 0 228

管理職手当 扶養手当 通勤手当 時間外勤務手当 期末手当 勤勉手当 住居手当

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

9,431 8,658 2,848 30,584 70,327 54,009 7,881

9,431 8,658 2,848 30,356 70,327 54,009 7,881

0 0 0 228 0 0 0

宿日直手当 児童手当 管理職員特別勤務 退職手当組合 感染症防疫作業 医師手当 畜犬等死体処理

職 員 手 当  　　（千円）  　　（千円）  手当（千円）  負担金（千円） 手当（千円）  　　（千円） 手当（千円）

0 6,780 144 52,966 2 0 12

の 内 訳 0 6,780 144 52,966 2 0 12

0 0 0 0 0 0 0

遺体処理手当 ごみ処理等手当 高所作業手当 災害応急作業

　　（千円）  　　（千円）  　　（千円） 等手当（千円）

7 21 84 11

7 21 84 11

0 0 0 0

 給　　与　　費

補 正 前

比 較

区　分 職員数

 （人）

補 正 後

補 正 前

比 較

補 正 後

補 正 前

比 較

区分

区分

区分

補 正 後

共済費 合　計 備　　考報　酬 給　料 職員手当 計
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イ 会計年度任用職員

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

補 正 後 188 (176) 129,886 100,565 42,798 273,249 39,719 312,968

補 正 前 187 (175) 129,563 100,565 42,798 272,926 39,665 312,591

比 較 1 (1) 323 0 0 323 54 377

管理職手当 扶養手当 通勤手当 時間外勤務手当 期末手当 勤勉手当 住居手当

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

0 0 1,462 260 41,076 0 0

0 0 1,462 260 41,076 0 0

0 0 0 0 0 0 0

宿日直手当 児童手当 管理職員特別勤務 退職手当組合 感染症防疫作業 医師手当 畜犬等死体処理

職 員 手 当  　　（千円）  　　（千円）  手当（千円）  負担金（千円） 手当（千円）  　　（千円） 手当（千円）

0 0 0 0 0 0 0

の 内 訳 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

遺体処理手当 ごみ処理等手当 高所作業手当 災害応急作業

　　（千円）  　　（千円）  　　（千円） 等手当（千円）

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

補 正 後

補 正 前

比 較

区分

補 正 後

補 正 前

比 較

区　分 職員数 報　酬 給　料 職員手当

 給　　与　　費

区分

補 正 後

補 正 前

比 較

区分

共済費 合　計 備　　考

 （人）

計
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 増減額 

 （千円） 

228

行　政　職 現　業　職 栄　養　士 保　健　師

平均給料月額 （円） 283,368 271,300 ― 276,325

平均給与月額 （円） 328,882 304,740 ― 313,558

平 均 年 齢 （歳） 38.0 49.5 ― 36.5

平均給料月額 （円） 283,368 271,300 ― 276,325

平均給与月額 （円） 328,882 304,740 ― 313,558

平 均 年 齢 （歳） 37.9 49.5 ― 36.4

区　　分 行政職 現業職 栄養士 保健師 看護師

（円） （円） （円） （円） （円） （円） （円） （円） （円） （円）

高校卒 150,600 143,800 ― ― ― 150,600 143,800 ― ― ―

大学卒 182,200 ― 188,400 212,600 200,700 182,200 ― 188,400 212,600 200,700

備　考

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

イ 初任給

令和 4年 5月 1日現在

その他の増減分

増減事由別内訳（千円）

区 分

228

給 料

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

ア 職員１人当りの給与

（３）給料及び職員手当の状況

令和 4年 4月 1日現在

行政職 現業職

区　 　分 説 明

職　員　手　当

制度改正に伴う増減分

0

保健師 看護師

住民税非課税世帯等への臨時特別給付金事業等
に係る時間外勤務手当の増

栄養士
国　　の　　制　　度

その他の増減分
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職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

（人） （％） （人） （％） （人） （％）

0 0.0

0 0.0 0 0.0

31 (4) 33.0 (4.3) 0 0.0 1 25.0

0 0.0 3 75.0

2 100.0 0 0.0 0 0.0

94 (4) 2 100.0 0 0.0 4 100.0

0 0.0

0 0.0 0 0.0

31 (4) 33.0 (4.3) 0 0.0 1 25.0

0 0.0 3 75.0

2 100.0 0 0.0 0 0.0

94 (4) 2 100.0 0 0.0 4 100.0

区　　分

行政職

20

構成比

（％）

3.2

9.6

5.3

17.0

10.6

21.3

100.0

3.2

9.6

5.3

17.0

10

20

3

（人）

3

9

5

16

令 和 4 年 4 月 1 日 現 在

計 計

１級

７級

６級

10.6

21.3

100.0

２級

１級

9

5

16

10

相当高度の知識経験
を要する課長補佐の
職務で町長が特に認
めたもの

課長補佐の職務
高度の知識経験に基づき困難
な業務を行う係長の職務

係長の職務
技師（上級係員）の
職務

課長補佐の職務医 療 職 （ 三 ）

現 業 職

医 療 職 （ 二 ）

行 政 職

計

４級

５級

４級

計

２級

１級

３級

（級別の基準となる職務）
７級 ６級

理事の職務
相当高度の知識経験を要する
課長等の職務で町長が特に認
めたもの

課長補佐の職務
相当高度の知識経験
を要する係長・主任
の職務

会計管理者の職務
課長、次長、局長、室長の職務

５級

事務長、参事、所長の職務
相当高度の知識経験を要する
課長補佐の職務

５級

４級

３級

技師補（初級係員）
の職務

係長の職務
技師の職務

技師補の職務

係長、主任の職務
主査の職務

３級

技師（中級係員）の
職務

定型的な業務を行う
主事、技師の職務
主事補　技師補の職
務

１級

計

２級

１級

一定の知識経験を要
する主事、技師の職
務

４級

３級

２級

計

ウ 級別職員数

７級

計

５級

４級

計

区 分

現業職

１級

級

６級

令 和 4 年 5 月 1 日 現 在
３級

２級

職員数

医療職（二） 医療職（三）

級

１級

４級

３級

級

３級

級

２級

５級

４級

１級

２級

１級
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行政職 現業職 栄養士 保健師 看護師

90 2 0 4 0

73 2 0 3 0

0 0 0 0 0

2 0 0 0 0

6 0 0 0 0

62 2 0 3 0

0 0 0 0 0

1 0 0 0 0

0 0 0 0 0

2 0 0 0 0

比 率 81.1 100.0 0.0 75.0 0.0

90 2 0 4 0

73 2 0 3 0

0 0 0 0 0

2 0 0 0 0

6 0 0 0 0

62 2 0 3 0

0 0 0 0 0

1 0 0 0 0

0 0 0 0 0

2 0 0 0 0

比 率 81.1 100.0 0.0 75.0 0.0

2.150 (1.125) 2.150 (1.125) 4.300 (2.250)

2.150 (1.125) 2.150 (1.125) 4.300 (2.250)

2.150 (1.125) 2.150 (1.125) 4.300 (2.250)

エ 昇給

6

６号給　（人）

８号給　（人）

合　計

96

78

0

３号給　（人）

７号給　（人） 0

78

2

6

67

96

代　表　的　な　職　種

補
正
前

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

号 給 数 別 内 訳

補
正
後

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

号 給 数 別 内 訳

（Ａ）　（人）

区 分

（Ｂ）　（人）

８号給　（人）

0

0

４号給　（人）

備考
職制上の段階、職務の級等によ
る加算措置

４号給　（人）

（Ｂ）/（Ａ）　　％　

１号給　（人）

５号給　（人）

2

1

2

81.3（Ｂ）/（Ａ）　　％　

（Ａ）　（人）

（Ｂ）　（人）

１号給　（人）

２号給　（人）

２号給　（人）

３号給　（人）

81.3

有

67

0

1

2

６号給　（人）

有

支給率計

（月分）

オ 期末手当・勤勉手当

７号給　（人）

５号給　（人）

0

有

補正前

国　の　制　度

区　　分

補正後

６月（月分） １２月（月分）

支給期別支給率
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２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最高限度

（月分） （月分） （月分） （月分）

定 年 前 早 期 退 職
支 給 率 等 特 例 措 置

（ 2～ 20％加算）
定 年 前 早 期 退 職
特 例 措 置
（ 2～ 45％加算）

行政職 現業職 栄養士 保健師 看護師

0.04 0.04 0.00 0.00 0.02 0.00

支　給　率 （％）

支 給 対 象 地 域

支給対象職員数　　（人）

カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区　　分
そ  の  他  の
加 算 措 置 等

備　　考

キ 地域手当

47.709
国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

24.586875 33.27075 47.709

24.586875 33.27075 47.709 47.709

区 分 全職種
代　表　的　な　職　種

国の指定基準に基づく支給率（％）

ク 特殊勤務手当

給料総額に対する比率（％）

支給対象職員の比率　（％）
21.00 20.21

（令和4年5月1日現在）

通　　勤　　手　　当 同

扶　　養　　手　　当 同

住　　居　　手　　当 同

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差  異  の  内  容

0.00 50.00 0.00

特殊勤務手当の名称 感染症防疫作業手当、畜犬等死体処理手当、遺体処理手当、ごみ処理等手当、高所作業手当、災害応急作業等手当

ケ その他の手当

0.00
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