
議案第７４号  
 
 

令和６年度 佐々町一般会計補正予算（第３号）  
 
 
令和６年度佐々町の一般会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。  

 
 
（歳入歳出予算の補正）  
第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ８，２９５千円を追加し、歳入歳出予算の総額
を歳入歳出それぞれ９，２６２，０９７千円とする。  

 
２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、  
「第１表 歳入歳出予算補正」による。  

 

 

 

 

 

 
 
  
                             令和６年１０月３日 提出  
 
                                佐々町長  古 庄  剛  
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第 １ 表  歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

 15. 県支出金 592,520 8,295 600,815

  3. 委託金 24,193 8,295 32,488

歳               入               合               計 9,253,802 8,295 9,262,097

歳　出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

  2. 総務費 1,402,036 8,295 1,410,331

  4. 選挙費 1,228 8,295 9,523

歳               出               合               計 9,253,802 8,295 9,262,097



歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１  総　括
（歳　入） （単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

 15. 県支出金 592,520 8,295 600,815

      歳          入          合          計 9,253,802 8,295 9,262,097

（歳　出） （単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特 　　   定 　    財      源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

  2. 総務費 1,402,036 8,295 1,410,331 8,295 0 0 0

歳     出     合     計 9,253,802 8,295 9,262,097 8,295 0 0 0

一 般 財 源
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２　　歳　入

（款）  15. 県支出金  （項）   3. 委託金 （単位：千円）

節

区　　分 金　　額

  1. 総務費委託金 23,136 8,295 31,431 5. 選挙費委託金 8,295 衆議院議員総選挙費委託金                      

　　 　 計 24,193 8,295 32,488

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明
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３　　歳　出

（款）   2. 総務費  （項）   4. 選挙費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区　　分 金額

  3. 衆議院議員 0 8,295 8,295 8,295 0 0 0 1. 報　　　酬 1,894 管理者等報酬                   1,382

選挙費 会計年度任用職報酬(行政職パートタイ

ム5名分)                         512

3. 職員手当等 3,203 時間外勤務手当                 3,195

管理職員特別勤務手当               8

8. 旅　　　費 16 会計年度任用職通勤費用弁償(行政職パ

ートタイム)                        6

普通旅費                          10

10. 需　用　費 477 消耗品費                         273

食糧費                            59

印刷製本費                       145

11. 役　務　費 1,567 通信運搬費                     1,087

クリーニング料                    10

読取機点検設定手数料             470

12. 委　託　料 610 ポスター掲示場設置業務委託料        

投開票所設営準備業務委託料          

個人演説会音響・照明操作等業務委託料

                                  29

13. 使用料及び 528 ポスター掲示場借上料                

賃借料 投票所借上料                      30

個人演説会会場使用料                

　 計 1,228 8,295 9,523 8,295 0 0 0

節

一般財源
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（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

5,759
(3.40)
11,458
(3.40)
2,444
(3.40)

 計 803 68,395 23,160 19,661 6,485 117,701 13,534 131,235

5,759
(3.40)
11,458
(3.40)
2,444
(3.40)

 計 750 67,013 23,160 19,661 6,485 116,319 13,534 129,853

0
(0.00)

0
(0.00)

0
(0.00)

 計 53 1,382 0 0 0 1,382 0 1,382

0

0

53

0

0

0

1,382

0

0

0

0

0

0

0

1,382

00

 議　　　　　員 

 その他の特別職 

1,953

53,102

47,890

2,289

0

1,932

26,572

43,810

45,937

10

738

32,352

34,661

16,260

0

6,900

 長　　　　　等 

 議　　　　　員 

2

10 9,292

9,292 議　　　　　員 

 その他の特別職 

53,102

4,553

0

0

32,352

16,260

0

比
　
　
　
較

47,319 49,2721,932 1,95336,043 6,900

2 4,553 28,861 長　　　　　等 0

 長　　　　　等 0 0 0

区　　　　分 

 給          与           費 

給　　与　　費　　明　　細　　書

補
正
前

補
正
後

報　　酬 給　　料  計

1,382

１．特　別　職

備      考職員数
退職手当
負 担 金

共済費 合　計

 その他の特別職 791

26,572

43,810

期末手当
（千円）
年間支給率
（月分）

2,289 28,861
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２．一　般　職　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　（１）総括

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

補 正 後 263 (152) 116,692 470,213 355,774 942,679 161,719 1,104,398

補 正 前 258 (147) 116,180 470,213 352,571 938,964 161,719 1,100,683

比 較 5 (5) 512 0 3,203 3,715 0 3,715

管理職手当 扶養手当 通勤手当 時間外勤務手当 期末手当 勤勉手当 住居手当

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

10,528 10,677 4,547 37,885 122,258 99,675 8,019

10,528 10,677 4,547 34,690 122,258 99,675 8,019

0 0 0 3,195 0 0 0

宿日直手当 児童手当 管理職員特別勤務 退職手当組合 感染症防疫作業 医師手当 畜犬等死体処理

職 員 手 当  　　（千円）  　　（千円）  手当（千円）  負担金（千円） 手当（千円）  　　（千円） 手当（千円）

0 8,675 144 53,235 0 0 20

の 内 訳 0 8,675 136 53,235 0 0 20

0 0 8 0 0 0 0

遺体処理手当 ごみ処理等手当 高所作業手当 災害応急作業

　　（千円）  　　（千円）  　　（千円） 等手当（千円）

14 56 30 11

14 56 30 11

0 0 0 0

共済費 合　計 備　　考

 （人）

 

区分

補 正 後

補 正 前

比 較

区分

区　分

 給　　与　　費

職員数 報　酬 給　料 職員手当 計

補 正 後

補 正 前

 

比 較

区分

補 正 後

補 正 前

比 較
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

補 正 後 101 (4) 0 354,726 273,014 627,740 114,725 742,465

補 正 前 101 (4) 0 354,726 269,811 624,537 114,725 739,262

比 較 0 (0) 0 0 3,203 3,203 0 3,203

管理職手当 扶養手当 通勤手当 時間外勤務手当 期末手当 勤勉手当 住居手当

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

10,528 10,677 2,982 37,332 78,326 62,965 8,019

10,528 10,677 2,982 34,137 78,326 62,965 8,019

0 0 0 3,195 0 0 0

宿日直手当 児童手当 管理職員特別勤務 退職手当組合 感染症防疫作業 医師手当 畜犬等死体処理

職 員 手 当  　　（千円）  　　（千円）  手当（千円）  負担金（千円） 手当（千円）  　　（千円） 手当（千円）

0 8,675 144 53,235 0 0 20

の 内 訳 0 8,675 136 53,235 0 0 20

0 0 8 0 0 0 0

遺体処理手当 ごみ処理等手当 高所作業手当 災害応急作業

　　（千円）  　　（千円）  　　（千円） 等手当（千円）

14 56 30 11

14 56 30 11

0 0 0 0

区分

補 正 後

共済費 合　計 備　　考報　酬 給　料 職員手当 計

 給　　与　　費

補 正 前

比 較

 

 

区　分 職員数

 （人）

補 正 後

補 正 前

比 較

補 正 後

補 正 前

比 較

区分

区分
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　イ　会計年度任用職員

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

補 正 後 162 (148) 116,692 115,487 82,760 314,939 46,994 361,933

補 正 前 157 (143) 116,180 115,487 82,760 314,427 46,994 361,421

比 較 5 (5) 512 0 0 512 0 512

管理職手当 扶養手当 通勤手当 時間外勤務手当 期末手当 勤勉手当 住居手当

 　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）  　　（千円）

0 0 1,565 553 43,932 36,710 0

0 0 1,565 553 43,932 36,710 0

0 0 0 0 0 0 0

宿日直手当 児童手当 管理職員特別勤務 退職手当組合 感染症防疫作業 医師手当 畜犬等死体処理

職 員 手 当  　　（千円）  　　（千円）  手当（千円）  負担金（千円） 手当（千円）  　　（千円） 手当（千円）

0 0 0 0 0 0 0

の 内 訳 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

遺体処理手当 ごみ処理等手当 高所作業手当 災害応急作業

　　（千円）  　　（千円）  　　（千円） 等手当（千円）

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

共済費 合　計 備　　考

 （人）

計

 

区分

補 正 後

補 正 前

比 較

区分

区　分 職員数 報　酬 給　料 職員手当

 給　　与　　費

補 正 後

補 正 前

 

比 較

区分

補 正 後

補 正 前

比 較
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 増減額 

 （千円） 

3,203

行　政　職 現　業　職 栄　養　士 保　健　師

平均給料月額 （円） 298,163 281,000 385,600 299,175

平均給与月額 （円） 352,464 321,500 332,000 338,541

平 均 年 齢 （歳） 39.3 52.0 41.0 40.8

平均給料月額 （円） 298,163 281,000 385,600 299,175

平均給与月額 （円） 352,464 321,500 332,000 338,541

平 均 年 齢 （歳） 39.2 51.9 40.9 40.7

区　　分 行政職 現業職 栄養士 保健師 看護師

（円） （円） （円） （円） （円） （円） （円） （円） （円） （円）

高校卒 166,600 159,500 ― ― ― 166,600 159,500 ― ― ―

大学卒 196,200 ― 202,800 228,500 218,800 196,200 ― 202,800 228,500 218,800

行政職 現業職

区　  　　　分 説　　　　　明

職　員　手　当
制度改正に伴う増減分

0

保健師 看護師

衆議院議員選挙費に係る時間外勤務手当等の増

栄養士
国　　の　　制　　度

その他の増減分

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

イ　初任給

令和 6年 10月 1日現在

その他の増減分

増減事由別内訳（千円）

区　　　　　　　　　分

3,203

給　　　　　料

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

ア　職員１人当りの給与

（３）給料及び職員手当の状況

令和 6年 9月 1日現在

備　考
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職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

（人） （％） （人） （％） （人） （％）

0 0.0

0 0.0 0 0.0

31 (4) 33.4 (4.3) 1 50.0 1 25.0

1 50.0 3 75.0

2 100.0 0 0.0 0 0.0

93 (4) 2 100.0 2 100.0 4 100.0

0 0.0

0 0.0 0 0.0

31 (4) 33.4 (4.3) 1 50.0 1 25.0

1 50.0 3 75.0

2 100.0 0 0.0 0 0.0

93 (4) 2 100.0 2 100.0 4 100.0

医療職（三）

級

１級

４級

３級

級

３級

級

２級

５級

４級

１級

２級

１級

計

２級

１級

一定の知識経験を
要する主事、技師
の職務

４級

３級

２級

計

ウ　級別職員数

７級

計

５級

４級

計

区　　　分

現業職

１級

級

６級

令 和 6 年 10 月 1 日 現 在
３級

２級

職員数

医療職（二）

技師補（初級係
員）の職務

係長の職務
技師の職務

技師補の職務

係長、主任、主査
の職務

３級

技師（中級係員）
の職務

定型的な業務を行
う主事、技師の職
務
主事補、技師補の
職務

１級

医 療 職 （ 三 ）

現 業 職

医 療 職 （ 二 ）

行 政 職

計

４級

５級

４級

計

２級

１級

３級

（級別の基準となる職務）
７級 ６級

理事の職務
相当高度の知識経験を要する
課長等の職務で町長が特に認
めたもの

課長補佐の職務
相当高度の知識経
験を要する係長・
主任の職務

会計管理者の職務
課長、次長、局長、室長、セン
ター長の職務

５級

参事、所長の職務
相当高度の知識経験を要する
課長補佐の職務

５級

４級

３級

相当高度の知識経
験を要する課長補
佐の職務で町長が
特に認めたもの

課長補佐の職務
高度の知識経験に基づき困難
な業務を行う係長の職務

係長の職務
技師（上級係員）
の職務

課長補佐の職務

令 和 6 年 9 月 1 日 現 在

計 計

１級

７級

６級

11.8

17.2

100.0

２級

１級

11

8

13

11

区　　分

行政職

16

構成比

（％）

3.2

11.8

8.6

14.0

11.8

17.2

100.0

3.2

11.8

8.6

14.0

11

16

3

（人）

3

11

8

13
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行政職 現業職 栄養士 保健師 看護師

89 2 2 4 0

78 1 2 4 0

0 0 0 0 0

5 0 1 0 0

10 0 0 0 0

52 1 1 3 0

5 0 0 0 0

1 0 0 1 0

0 0 0 0 0

5 0 0 0 0

比 率 87.6 50.0 100.0 100.0 0.0

89 2 2 4 0

78 1 2 4 0

0 0 0 0 0

5 0 1 0 0

10 0 0 0 0

52 1 1 3 0

5 0 0 0 0

1 0 0 1 0

0 0 0 0 0

5 0 0 0 0

比 率 87.6 50.0 100.0 100.0 0.0

2.250 (1.175) 2.250 (1.175) 4.500 (2.350)

2.250 (1.175) 2.250 (1.175) 4.500 (2.350)

2.250 (1.175) 2.250 (1.175) 4.500 (2.350) 有

補正前

国　の　制　度

区　　分

補正後

６月（月分） １２月（月分）

支給期別支給率

３号給　（人）

87.6

有

57

5

2

5

６号給　（人）

有

支給率計

（月分）

オ　期末手当・勤勉手当

７号給　（人）

５号給　（人）

0

備考
職制上の段階、職務の級等によ
る加算措置

４号給　（人）

（Ｂ）/（Ａ）　　％　

１号給　（人）

５号給　（人）

6

2

5

87.6（Ｂ）/（Ａ）　　％　

（Ａ）　（人）

（Ｂ）　（人）

１号給　（人）

２号給　（人）

２号給　（人）

代　表　的　な　職　種

補
正
前

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

号 給 数 別 内 訳

補
正
後

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

号 給 数 別 内 訳

（Ａ）　（人）

区　　　　分

（Ｂ）　（人）

８号給　（人）

0

5

４号給　（人）

エ　昇給

10

６号給　（人）

８号給　（人）

合　計

97

85

0

３号給　（人）

７号給　（人） 0

85

6

10

57

97
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２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最高限度

（月分） （月分） （月分） （月分）

定 年 前 早 期 退 職
支 給 率 等 特 例 措 置

（ 2～ 20％加算）
定 年 前 早 期 退 職
特 例 措 置
（ 2～ 45％加算）

行政職 現業職 栄養士 保健師 看護師

0.04 0.04 0.00 0.00 0.00 0.00

区　　　　分 国 の 制 度 と の 異 同 差  異  の  内  容

0.00 0.00 0.00

特殊勤務手当の名称 畜犬等死体処理手当、遺体処理手当、ごみ処理等手当、高所作業手当、災害応急作業等手当

ケ　その他の手当

0.00

通　　勤　　手　　当 同

扶　　養　　手　　当 同

住　　居　　手　　当 同

給料総額に対する比率（％）

支給対象職員の比率　（％）
18.63 20.21

（令和6年10月1日現在）

区　　　分 全職種
代　表　的　な　職　種

国の指定基準に基づく支給率（％）

ク　特殊勤務手当

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区　　分
そ  の  他  の
加 算 措 置 等

備　　考

キ　地域手当

47.709
国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

24.586875 33.27075 47.709

24.586875 33.27075 47.709 47.709

支　給　率　　　　（％）

支 給 対 象 地 域

支給対象職員数　　（人）

－ 12 － 


